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I.1, }lастояlцее Ilолоiкеtlие опреде.ilяет t]()ря.,Ioк ()казаttия платных усл},г в M},}lиrlиtliulbHOýt

бK1,1ulce,t,HoM обшеоГrразоваlе_]ы{о1\l }-чрсжлеltилt к()сшовt{ая общ{:образовате,rьнаJl шкO;tа Nч 70,r.

(N{b()}' KIllKo;la Ng 70l,) t;ta;,tee - Учреж:tение).
1,2, llастtlяrцее llолсlжstlие разработано в соOтветствин с действующим зако}tодате,lьсгвOIt

Prlcc и йской Фелерачнп.
lIо.,lожение разработано в соответствии со следующими норматпвньIми прilвовыми aкlaMlt;

- l'pa;K;tatlcкнl\! кодексом Россttйской Федерации;
- Бкr;liке rныý Kо;leKcoM Росснйской Федерацин;
- I lutоt,овыlt Kо;leKcoM Россшйской Феаераrrии:
- ['pr "1.1вылt KOJeKcott РOсспйской Фе;rераuии;
_ Фе;tера:tьныr, з8кOн0}! tll, ]9.12,20l2 Nс27:l-ФЗ к()б образtlвании в Россиiiской Фелераll}lиD:
_"laKottolt Ксчервскоt*t trб",lacrlt o1,5 икr"tя ]0l] г. Nj tt6-()З кOб образовании)):
- _}tкtэtlоlr Po,ccltiicKoii Фе;tсраlt}t}l сl,t, 07.02,l992 N, 2З00-I ,rO зашите прав потреби'гелей>:
_ Феlсраtьны!| зilкOнO". Oт l],()1.19qб N9 7-ФЗ <r() llск()}r\лсрческllх trрrанизаllнях);

l lpitlrtt l с. lllý l liit l)Ф ()I l5.09.2020 N l .1-1 l

,. ()ir 1,гвер;,t\;iеlll!tl ilpatrlt.t ()кll,]а|lllя ll_,llllllыý t)Cjpatt)l|ilIe.,ltr}llllý !C,l\l'lli
- |)clltcшlterl IIp(lKt,rlttldH{K()l () l()P(),tcK(lltl ('tlBc,llt lIi.lp().lltы\;tcll}-Гill'oB от 2].05.20l1 JVlr til .,()fi

\ l,Bcp;,l(Jetlll}t ||1rpЯ-lKir l1рll}lяIllЯ pclttctlttii об }cla}l{.)ltjlellllИ r,арифоВ Ila },cjl\ll| (paбtltt,t )

tt\tl}lIlиlli1"'1ы{ыx llpe_lrtpня,Iltii ll r,чрсiк.tеtllлii llpoKotll,cBcKOI,O r,оро;lского oкpyt'a});

- IltrclatloB,]*l{}le ш\л}tllllý,граllttи гOрOjlа Прокопьевскаот l апре,llя 20l9г. Ng48-п кOб r"гвсР;К,'lеl,|l{}t

ltрtl}|ернOг() пOряjlка опре,]еj|е}lиЯ lutа,I,Ы за оказа}lИе муниllиIlальнымИ учрежлення}tI{ }c-1}l
(B1,1lttl..ltlýltlre работ)" t}тtt0сяlllнХся к осtlоВltым видаМ деятельноСти му}lициlIаJlыlоt,о },чре],+ilе}Itlя.

.,1.1я l"pariitaн lt юрпдltЧеск}tХ .,l}ltI,. выпOJlliяемыХ сверХ муниllипzulь}l()го залаtlия)).

l._]. }lас:,оя1це* Ill;_,tожение обязаI,еjIыttl jplя соблюделlия вссми согрудникапlи У'lре;к;lсItltя.

l."l. IIu,rожсllл!с Bc"r),tlirc]"l} деiiс,гвltе с Mоllte}t,I,a }твержлеllлlя его приказt)l\{ р}кOВ0.1t'ге.'lя
}'.tрсж."t*лtltя tt ",teiicTB\eT ,lo \,твержilсll!{я HOBoгo tlo.I|orfiеllия.

l.-i" l}сg и,iмеtlýllия ll ;lOtltr.|l}tellltя к ltac,tOяlltcмy Iltr;loжettllю jtолжllы быть )"rверifi,]еtlы
l l р }l кц]()\л р} к0 в0.:lи 1,е.,lя Y.l режjlен и я,

1.6, ltнфсlрrrаrtшя () }il|есенпых tt,JMcllctlliя\ tl

}' чрrt;к;tенttgt, ша et tl tlфlt ttlttljl bll()1l ltt t lepllc t,citii l r.,.

.,l()lltl.Jtllclit-tяx в Ilсlзlсr:кение раз}tсlцасJся

2. l lоря;ttlк ()кilзаl|лlя tl.,lатtlых }c.ll!,I

1.1, Учр;к:енttе вIIраве сверх установленного государственного (муниципшrьноrо) 3&1ания. а

таюк8 в с"-t},чilЖ. спреJе:Iенных фе.лера;rьными законzlмн, в пределiLх устано&lенногtr
riý!.]ilрственнOго (н},ннцнп&lьного) заjliшия выполнять рботы. оказыкlть усjIуги. 0тносящиеся к

еrt) (ЕнOýlýнх BпJC.Trt деffтýjlы{ýýти" пред.Yýмотренны}r его },чредltтельным док}ъ{ентом. в сфрах-

}Ke}ffrнbý з!ftствlюurим шкOнOдательýтвом Росснйской Фелерuии. дJtя грФlilrан и юрнJ}lчеýк}lх

ý{ц }€t lUит},ý на олlнilховьL\ прн oKaHlHttH о.хпих ll тех же усл},г условиях.
i"?. УчрЖ.rенне нмеgт праsrr осуществлять платные услуги в сJr}пrtцх, предусмотренных

}ýхýнOддтельньt\lн tl пными }l0рмативными прsвсвыми актtми Россиfiской {Dелераuин. усrаsом



учреждения.
2.3. Платные услуги оказываются на основе внебюджетных средств Учреждения.
2,4. На возмездной основе в Учреждении предоставляются следующие услуги:

- обучение по дополнительным общеразвивающим программам следующих направленностей:
технической, . естественнонаучной, физкультурно-спортивной,
туристко-краеведческой, социально-педагогической направленности.

художественной,

TaKiKe: - дополнительные занятия учителя-логопеда;
-организация спортивно-оздоровительньtх мероприятий ;

-организация отцыха, пр€вдников и рaшвлечений;
- оказание информационньIх и консультационных услуг;
- организация дополнительных профилактических и оздоровительньIх мероприятий и иньпt
незапрещенных лействующим законодательством РФ и Уставом Учреждения.

2.5. !ля пОлучениЯ данныХ услуг потребителю необходимо заключить fiЕ ъ,:ЁЁ ,,'ЩЩрryrпьшйо
Учреждением.

В договоре должны быть указаны:
а) полное наименование и фирменное наименование (при наличии) исполнитеJuI

юридического лица; фамилия, имя, отчество (при наличии) исполнитеJuI - индивидуЕrльного
предпринимателя;

б) место нахождения или место жительства исполнителя;
в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон (при

наличии) заказчика и (или) законного представителя обучающегося;
г) место нахождения или место жительства заказчика и (или) законного представителя

обучающегося;
д) фамилия, имя, отчество (при на-lrичии) представителя исполнителя п (или) заказчика,

реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя исполнитеJIя и (или)
заказчика;

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, телефон
(указываются в случае оказания платных образовательных услуг в пользу обучающегося, не
являющегося закiвчиком по договору, при наличии);

ж) права, обязанности и ответственность исполнителя, закtвчика и обучающегося;
з) полная стоимость образовательных услуг по договору, порядок их оплаты;
и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование

лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии), если иное не предусмотрено
законодательством Российской Фелераuии;

к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной
программы определенных уровня, вида и (или) направленности);

л) форма обучеНия;
м) сроки освоения образовательной программы или части образовательной прогрtlп,Iмы по

договору (прололжительность обуlения по договору);
н) вил докуеIента (при наличии), выдаваемого обучающемуся после успешного освоения им

соответствующей образовательной программы (части образовательной программы);
о) порядок изменения и расторжения договора;
п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой окztзываемых платных

образовательньж услуг.
2.6. ,Що заключения договора родители (законные представители) обучающихся должны быть

обеспечены полной и достоверной информацией (на стендах в удобном для обзора месте) об
учреждении и оказываемых платньгх услугах, содержащей следующие сведения:

- сiбразеu договора на оказание платных услуг;
- сведения о должностных лицах учреждения, ответственных за окtвание платньIх

образовательных услуг и о педагогических работниках, принимaющих rlастие в оказании
платных услуг;

,""1,i, ''.-,пёречеi{Ь iiлZГтных уёfiуг с !ка:jriниеМ п(стойлости по'fiрёйскуранту ипорядоt'их.ошI"атЬi;":,"::,'
- расписание (или примерное время) проведения занятий в порядке оквания платных услуг.
2.7. По первому требованию родителей (законньгх представителей) обуrающихся

руководителем учреждения должны быть прелоставлены:
- Закон о з]lщите прав потребителей;
- Устав Учреждения;



- нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность по оказанию платньIх услуг
(настоящее Положdние);

- Другие документы, регламентирующие образовательную деятельность;
- адреса и телефоны Учредителей;
- образцы договоров с родителями (законными представителями);
- дополнительные общеобразовательные программы, входящие в платные услуги;
_ расчет стоимости платньtх услуг; ,

- сведения, относящиеся к договору, порядку предоставления и оплаты платной услуги.
2.8. ИсполнителЬ и заказчик (обучающийся), заключившио договоры на окtвание платньIх

услуг, несут oTLJeTcTBeHHocTb, предусмотренную договором и действующим законодательством.
2.9. Претензии и споры, возникающие между сторонами р€врешаются по соглашению сторон

ИЛИ В СУДебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.10. Муниципальное учреждение <I-{ентрализованнiш бухгалтерия учреждений

образования>, действуя на основании договора на бухгалтерское обслуживание rrреждения,
осуществЛяет общий статистический, бухгалтерский учет, ведет отчетность по платным услугаN{ в
соответствии с действующим законодательством.

2.1l. При оформлении договора на оказание платньrх услуг используется форма типового
ДОГОВОра. ,Щоговор составляется в двух экземплярах, по одному для каждой из сторон.

2.|2. оплата услуг производится в ptвMepe, указанном в прейскуранте (тарифах)
(Прилоlкение Jtlb 1 к настоящему Положению).

2.13. Оплата услуг производится в порядке перечисления денежных средств на лицевой счет
исполнителя. Щокументом, подтверждающим оплату по договору, является копия чека - ордера.

2.|4. На Возмездной основе могут быть оказаны только услуги, не входящие в обязательные
ГаРанТироВанные бесплатные услуги, оказываемые бюджетным учреждением в соответствии с его
Уставом и целями создания.

!енежные средства, полученные от оказания платньIх услуг, могут быть использованы
только в следующих целях:

- на затраты, непосредственно связанные с окtванием услуги (работы) и потребляемые в
процессе ее предоставления;

- На ЗаТраТы, необходимые для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не
потребляемые непосредственно в процессе окrвания услуги (работы).

2.15. К затратам, непосредственно связанным с окtванием услуги (работы), относятся:
- ЗаТраты на персонал, непосредственно участвующий в процессе оказания услуги фаботы)

(далее - основной персонал);
- Материальные запасы, полностью потребляемые в процессе оказания услуги (работы);
- ЗаТраТы (амортизация) оборудования, используемого в процессе окчвания услуги фаботы);
- прочие расходы, отражающие специфику оказания услуги (работы).
2.16, К затратам необходимым для обеспечения деятельности )п{реждения в целом, но не

потребляемым непосредственно в процессе платноЙ услуги (далее-накладные затраты) относятся:
- ЗаТраты на персонал учреждения, не участвующий непосредственно в процессе ока:}ания

услуги (работы) (далее - административно-управленческий персонал);
- хозяЙственные расходы, связанные с приобретением материальных запасов, оплатой услуг

связи, транспортных услуг, коммунаJIьных услуг, обслуживанием, ремонтом объектов
неДВижиМого имущества (лалее - затраты общехозяЙственного назначения);

- Затраты на уплату наJIогов (кроме н.}логов на фонд оплаты труда), пошлины и иные
обязательные платежи;
- затраты (амортизация) зданиЙ, сооружениЙ и других основных фондов, непосредственно не
связанных с окiванием услуги (работы).

2.|7. Щля расчета затрат на ок€вание платной услуги используется метод прямого счета, в
основе которого лежит прямой учет всех элементов затрат.
Зусл: Зоп*Змз*Аусл*Зн , ГДеl

Зусл - затр4ты на оказание платной услуги,

Зоп - затраты
платной услуги,

Змз * ЗаТРОТЫ
платной услуги,

на основной персонал, непосредственно принимающий участие в оказании

на приобретение Материальных запасов, потребляемых в процессе оказания

2



Аусл - сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при ока:}ании платной

услуги.
Зп - накладные затраты, относимые на стоимость платной услуги.
2.18, Затраты на основной персонал включают в себя:

_ затраты на оплату труда и начисления выплаты по оплате труда основного персонала,
- суммы вознаграх(дения сотрудникам, привлекаемым по гражданско-правовым договорам.

Затраты на оплату труда и начисления на вцплаты по оплате труда рассчитываются как
произведение стоимости единицы рабочего времени (например, человека-дня, человека-часа), на
количество едйниц времени, необходимых для окtвания платной услуги. .Щанный расчет
проводится по каждому сотруднику, участвующему в оказании соответствующей платной услуги,
и определяется по формуле:
Зпl', =f,OTr*Ty.n , ГДе:

зоп - затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонt}ла;
ОТ., - повременная (часовая, дневн€ш, месячная) ставка по штатному расписанию и по

гражданско-правовым договорам сотрудников из числа основного персонzrла (вкпючая начисления
на выплаты по оплате трула);

тусл - норма рабочего времени, затрачиваемого основным персоналом.
Расчет затрат на оплату труда персонала, непосредственно участвующего в процессе

оказания платной услуги, производится по форме в соответствии с Таблицей l:

Таблица 1

наименование
должности

Срелняя заработная
плата в месяц, включаrI
начисления на оплату
труда, (руб)

Месячный
фонд
рабочего
времени,
(час)

Норма
времени
на
оказание
платной
услуги,
(час)

Затраты на
оплату труда
персонала.
(руб)

l 2 J 4 5 (:2lз*4)
l

2

Итого: х х х



2,19, Затраты на приобретение материttльных за,rасов и услуг, полностью потребляемьтх
процессе оказания платной услуги, включают в себя:
- расходы на приобретение инвентаря, приборов, лабораторного оборудования, используемо]
непосредСтвеннО в процесСе оказаниЯ платноЙ услуги и не являющихся tlмортизируемы
имуществом;
- затраты lta мягкий инвентарь;
- затраты на прйобретение материалов по оргтехнике;
- за,l,ра,гы на другие материаJIыlые запасы.

заr,раты на приобретение материальных запасов рассчитываются как произведение
цеII I{a материальные запасы на их объем потребления в процессе оказания платной
Затраты Tra приобретение материальных запасов определяara" no формуле:З,,: I МЗ*Ц, где: .

зпlз * З3троты на материаJIьные запасы, потребляемые в процессе оказания платной услуги;мз * материальные запасы определенного вида;
Ll * цена при обретаемых материальных запасах.
расчет затрат на материальные запасы производится по форме в соответствии с Таблицей 2:

Таблица
Расчет затрат на материальные запасы

наименование
материальных заIIасов

Единица
измерения

Расход (в
ед.
измерения)

I_{eHa за
единицу
(руб)

Всего
материttльных
запасов. (пчб)

l 2 a
J 4 5 (: 3*4)

l
2
аJ

И,гого х х х

2,20, Сумма начисленной амортизации оборулования, используемого при оказании платноj
услуги, определяется исходя из балансовой стоимости оборулования, годовой нормы его износа l
времени работы оборудования в процессе оказания платной услуги.

расчет суммы начисленной амортизации оборудования, используемого при оказани1
платной услуги, производится по форме в соответствиI
с Таблицей 3.

Таблица ]

Расчет суммы начисленной амортизации оборудования

наименование
оборулования

Балансовая
стоимость,
(руб)

Годовая
норма
износа,
(%)

Годовая
норма
времени

работы
оборудования.
(час)

Время
работы
оборудования
в процессе
оказания
платной

услуги, (час)

Сумма
начисленной
амортизации,
(руб)

l 2 J 4 5 6(:
2*з* 14* 5\

l

2

3

Итого х х х х

среднр

услуг.



2,21. Объем накладных затрат относится на стоимость платной услуги пропорционально
затратам на оплату труда и начислениям на выплаты по оплате труда основного персонала,
неIIосредствеIjIlо участвуюIllеl,о в процессе оказания платной услуги:

Зlt : k,, * ЗогI. l,.це:

k,, - коэффirциент FIакладных затрат, отражающий нагрузку на единицу оплаты труда
ОСно]]НоГо персонаJIа учреждения. /цанныЙ коэффициент рассчитывается на основании отчетньIх
Данных За предшествутощиЙ период и прогнозируемых изменениЙ в плановом периоде:

kn=
Зпроч*Зохн*Дохн

f Зоп , где:

Зпроч - фактические затраты на прочий персонал учреждения за предшествующий период,
скорректированные на изменение численности прочего персонала и прогнозируемый рост
заработной платы;

Зохн - фактические затраты общехозяйственного назначения за предшествующий период,
скорректированные на прогнозируемый инфлячионный рост цен, и прогнозируемые затраты на
УПЛаТу I{алогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи с
учетом изм ен ен и я налогового законодательства;

Аохн прогноз суммы начисленной аN{ортизации имущества общехозяйственного
назначениЯ в плановом периоде;

Зоп - фактические затраты на весь основной персонirл учреждения за предшествующий
период, скорректированные прогнозируемое изменение численности основного персонала и
прогнозируемый рост заработной платы;

Затраты на прочий персонал включают в себя:
- затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда прочего персонала;
- нормативные затраты на командировки прочего персонала;
- затраты на повышение квалификации основного и прочего персонала.

Затраты общехозяйственного назначения включают в себя:
- затраты на материальные и информационные ресурсы, затраты на услуги в области
информационных технологий (в том числе приобретение неисключительньгх (пользовательских)
прав на программное обеспечение);
- затраты на коN{мунаJ,Iьные услуги, услуги связи, затраты на услуги банков, прачечной, затраты на
прочие услуги, потребляемые учреждением при оказании платной услуги;
- затраты на содержание недвижимого и особо ценного движимого имуществ4 в том числе
затраты на охрану (обслуживание систем видеонаблюдения, тревожных кнопок и т.п.), затраты на
протЙвопоlr<арЙую бёзопl-СЙЪёть (обслуживание оборудования, систем охранноlпЬжарной
сигнализации и т.п.), затрат на текущий ремонт по основным видам утвержденных направлений,
затраты на содержание прилегающей территории), затраты на уборку помещений, санитарную
обработку помещений и т.п,

Расчет накладных затрат производится по форме согласно Таблице 4.

Таблица 4
Расчет накладных затрат

N9

п/п
наименование показателя Сумма,

Dублей
l 2 аJ

l Прогtlоз затрат на административно-управленческий персонал
2 Прогноз затрат общехозяйственного назначения
J Прогноз суммы начисленной амортизации имущества

общехозяйсйенного назначения
4 Прогноз суммарного фонда оплаты труда основного персонала



5 Коэффичиент накладных затрат : (l+2+з)l4
6 Затраты на основной персонаJI, участвующий в предоставлении

платной услуги
7 Итого накладные расходы :5*6

2,22. Расчет стоимости платной услуги производится по форме в соответствии с Таблицей 5.
Таблиltа 5'

Расче,г стоимости (тарифа) на оказание платной услуги

(наименование платной услуги)

2.2З, Hao.nouun", таблиц 1-5 формируется к€rлькуляция по форме, указанной в Таблице 6

Таблица 6
согласовано:
Начальник управления
образования администрации
города Прокопьевска

()) 20l г

Утверждаю:
директор.

()) 20l г
Калькуляция

(в расчете на l обучающегося)

(наименование платной услуги)
Часы по учебному плану_часов
Срок обуч ения ( ча€lнедl,

Ns
пlrl Наименование статей затрат %

Сумма,
(рублей) Человек

l Прямые затраты х х
1.1 Затраты на оплату труда основного персонала х х
|.2. Материальные запасы х х
1.3.

Сумма начисленной амортизации оборудования,
используемого при ок€Lзании платной услуги

х х

2
Накладные затраты, относимые на платную
услугу

х х
аJ полная себестоимость х х

Итого затрат
4 КоlIичество учащихся в группе х х
5 Тариф платной услуги на l обучающегося х х

к ения мес
м
п/п

Наименование статей затрат Сумма, (рублей)

1 Прямые расходы
1.1 Заработная плата (с начислениями)
1.3. Материа,rьные запасы
1.4. начисленная

использованная при
амортизация

оказании платной
1.5. Прочие расходы
2 Накладные затраты
a
J Итого затрат



т на платн

Бухгалтер.
2,24. Сотрудники Учрежления, которые булут оказывать услуги, отнесенные к бесплатнып

услугам данного Учреждения, на возмездной осцове, булут привлечены к гражданской ]

административной ответственности.
2.25. Прелоставление платных услуг физическим и юридическим лицам осуществляется прI

наличии у Учрехtления лицензии на вид деятельности, если данный вид деятельности требуе.
лицензирования.

2,26. При расчетах с физическими и юридическими лицами за оказание платньж услу]
УчреждеНие руковоДствуется лействующим законодательством Российской Федерации о порядк(
проведения денежных расчетов с населением.

2,27. Учрея(дение обязано вести статистический и бухгалтерский yreT окщываемых платньD
услуг строго за отчетный периол на основании первичного бухга-птерского учета рtlЗдельно п(
основной деятельности и платным услугам для представления отчетности уполномоченном)
органу.

2.28. Учреждение не вправе допускатЬ возмещения расходоВ, связанньIх с предостаВлениеI\
платных услуг, за счет бюджетных средств.

2.29.УчрежДение предоставляет следующие льготы на оказываемые платные услуги:
2.29.1. детям-инвалидам ;

2.29.2. детям-сиротам ;

2.29.З. детям, категории семей в соответствии с Законом Кемеровской области-Кузбасса ol
27.|0.2022г. J\Ъ l15-оЗ <о мерах социчtльной поддержки семей граждан, принимающих гIастие I
специальной военной операции>:
- ГРаХ(ДаНе, ПРиЗВанные на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы РоссиЙскоi
Федерации;
- гра}кдане, проходящие военную службу в Вооруженных Силах Российской Федерации пс
контракту, или граждане, находящиеся на военной службе (службе) в войсках национальной
ГВаРДии РоссиЙскоЙ Федерации, в воинских формированиях и органах, указанных в пункте (
СТаТЬи l Федерального закона "Об обороне", при условии их r{астия в специальной военной
операции;
- ГРаЖДаНе, Заключившие контракт о добровольном содеЙствии в выполнении задач, возложенньп
на Воорухtенные Силы Российской Федерации.

2.30. УчрежДение самостоятельно опредеJuIет перечень категорий потребителей услуг.
имеющих право на льготу, размеры льгот при оказании дополнительных платных услуг, порядок
Предоставления льгот, если иное не установлено действующим законодательством. Переченъ
льготных категорий потребителей с указанием размера предоставляемой льготы утверждается
руководителем учреждения,

Возмещение расходов Учреждения, связанных с предоставлением льгот потребителям
ПЦааЦДIБJýЛЖirо.slцl99тр4яетсдэе,с-це}gв9кJъдq{IJк9н"It}дýяд gкФдн*Ifiддат}ъч,ilрдуграiгтi.*аwпrY

3. Порядок формирования и расходования средств,
полученных за оказание платных услуг

3.1. .Щенежные средства, получаемые учреждением от оказания платных услуг, учитываlются
на лицевом счете получателя бюджетных средств и расходуются в pulп{ktlx плана
финансово-хозяйственной деятельности учреждения (ла:rее - ПФХД) в соответствии с целевыми
назначениями.

3.2. Расчет доходов и расходов составляется в трех экземплярах, данные расчета вносятся в
пФхд.

3.3. В расходной части расчета доходов и расходов указываются источники поступления
денежнБIх средств.



3.4. В расчетной части доходов и расходов приводятся только те коды экономической
классификации расходов бюджетов Российской Федерациио по которым rIреждение
предусматривает затраты.

З.5. Расходы по средствам, полученным от предпринимательской и иной приносящей доход
деятельности, не могут превышать суммы доходов, цредусмотренной в доход части расчета и
пФхд.

3,6. Основным плановым документом, опрёделяющим объем платных услуг, целевое
направление и fiоквартальное распределение средств, является смета доходов и расходов средств,
полученных учрехiдением за оказание платных услуг. Смета дQходов и расходов формируется на
основании планируемых физических и стоимостньIх показателей и согласовывается с
Учредителем.

3.7. Согласованная смета доходов и расходов по платным услугам является основанием для
включения вдоходы и расходы исполнителя.

3.8. Распределение дохода производится пропорционально удельному весу затрат по статьям,
заJIоженным в стоимость платных услуг.

4. Ответственность и контроль за оказание платных услуг

4.1. Контроль за оказанием платньгх услуг и действующими на них ценами (тарифами)
осуществляется Управлением образования администрации города Прокопьевска.

4,2. Персональную ответственность за целевое использование денежных средств,
полученных от оказания платньгх услуг, несет руководитель Учреждения.

4.3. При оказании платных услуг Учрежлением в нарушение настоящего Положения к

руководителю Учреждения применяются меры дисциплинарной и административной
ответственности в установленном законодательством Российской Федерачии порядке.

4,4. Споры, возникающие между сторонами, разрешаются по согласованию либо в

установленном законодательством порядке.


